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SENECA

Azienda Servizi alla Persona

Procedura di selezione pubblica, per soli esami, per la copertura, con contratto a tempo
pieno ed indeterminato, di n. 1 posto di Funzionario, cat. D3, da assegnare, con funzioni
direttive, all’Unita Operativa Minori e Famiglia

GRADUATORIA FINALE

Visti i verbali delle operazioni relative alla selezione in oggetto, rassegnati dalla commissione
esaminatrice ed approvati con determinazione n. 16 del 23.1.2018;

S| PUBBLICA

la graduatoria finale del concorso pubblico per la copertura, con contratto a tempo pieno ed
indeterminato, di n. 1 posto di Funzionario, categoria D3, da assegnare, con funzioni direttive,
all’Unita Operativa Minori e Famiglia:

Cognome Nome Punteggio | Punteggio Il Media Punteggio prova Totale
prova scritta prova scritta prove orale
scritte
1 HASSAN ADDE IUSUF 27 24 25,5 30 55,5
2 SCIUTO MARINZIA 21 21 21 21 42

Si comunica che il responsabile del procedimento € individuato nelle persona del sottoscritto
Responsabile delle Politiche del Personale e che gli atti relativi alla procedura in oggetto si
trovano presso la sede amministrativa di ASP Seneca, via Marzocchi 1/A, San Giovanni in
Persiceto.

San Giovanni in Persiceto, 23 gennaio 2018

Il Responsabile delle Politiche del Personale

Dott. Alessandro Furgeri

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate.
Sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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